TITRE
PROFESSIONNEL

RESPONSABLE PETITES
OU MOYENNES STRUCTURES

= Semaiine : 1 jour en formation . .
4 jours en entreprise Plus d Inforn;ﬁgg%g% :

Modalités de

formation
EN APPRENTISSAGE

Programme de formation

La formation "Titre Professionnel Responsable Petite

et Moyenne Structure” représente une immersion _z
stratégique dans la direction et le développement

des structures da taille humaine. Cette formation
compléte allie compétences managériales, vision E— NIVEAU DE SORTIE : 5 BAC+ 2
stratégique, expertise opérationnelle et financiere

pour former des managers agiles. o

Le poste est central : le (la) responsable de petite et 33

moyenne structure la pilote er(1 fc:)isant preuve TITRE RNCP
d’innovation et de créativité. Il (elle) négocie en e
recherchant l'optimisation de son travail au profit de ? RECONNU PAR L'ETAT

sa structure et il (elle) assure une communication

adaptée au fonctionnement de celle-ci. Il (elle) gére PRIX : FINANCES PAR LES OPCO
un budget et ladapte en fonction. I» 6930€

Référentiel de formation Admissibilité

DOSSIER ADMINISTRATIF
88% @ COMPLET
> >

PREREQUIS : Aucun

DUREE : 405H / 12 MOIS

ENTRETIEN INDIVIDUEL

. Etablir et
Diriger une Mettre en oeuvre présenter
structure avec l‘objet social un rapport TEST DE POSITIONNEMENT
une equipe de la structure Tore e
de la structure Certificateur : MINISTERE DU TRAVAIL DU PLEIN

EMPLOI ET DE L'INSERTION



